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คู่มือประกอบการเขียนโครงการ
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓
งานแผนงาน
กลุ่มบริหารงบประมาณ
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่

คำนำ
เอกสารฉบับนี้เป็นคู่มือแนะแนวในการดำเนินการการจัดโครงการของโรงเรียน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้เห็นถึงขั้นตอนในการทำงาน ตลอดจนเกิดความเข้าใจที่ชัดเจนในการดำเนินงาน  ซึ่งขั้นตอนต่างๆในแต่ละปีงบประมาณอาจมีการเปลี่ยนแปลงแต่กระบวนการหลักๆนั้นจะยังคงเหมือนเดิม ซึ่งก็จะได้มีการปรับปรุงให้เป็นปัจจุบันต่อไปอย่างต่อเนื่องเพื่อประโยชน์ของครูและบุคลากรทุกคน
สารบัญ










หน้า

การเขียนโครงการ

โครงการ  หมายถึง  การวางแผนล่วงหน้าที่จัดทำขึ้นอย่างมีระบบ  ประกอบด้วยกิจกรรมย่อยหลายกิจกรรมที่ต้องใช้ทรัพยากรในการดำเนินงาน  และคาดหวังที่จะได้ผลตอบแทนอย่างคุ้มค่า แต่ละโครงการมีเป้าหมายเพื่อการผลิตหรือการให้บริการเพื่อเพิ่มพูนสมรรถภาพของแผนงาน  การเขียนโครงการจึงเป็นส่วนสำคัญส่วนหนึ่งของการวางแผนที่จะทำให้องค์กรบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย
ลักษณะของโครงการที่ดี
1. สามารถแก้ปัญหาขององค์กรหรือหน่วยงานนั้น ๆ ได้
2. มีรายละเอียด  วัตถุประสงค์เป้าหมายต่าง ๆ ชัดเจน สามารถดำเนินงานได้
3. รายละเอียดของโครงการต่อเนื่องสอดคล้องสัมพันธ์กัน
4. ตอบสนองความต้องการของกลุ่มชน  สังคมและประเทศชาติ
5. ปฏิบัติแล้วสอดคล้องกับแผนงานหลักขององค์กร
6. กำหนดขึ้นอย่างมีข้อมูลความจริงและเป็นข้อมูลที่ได้รับการวิเคราะห์อย่างรอบคอบ
7. ได้รับการสนับสนุนจากผู้บริหารทุกด้าน โดยเฉพาะด้านทรัพยากรที่จำเป็น
8. มีระยะเวลาในการดำเนินงานแน่นอน ระบุวันเวลาเริ่มต้นและสิ้นสุด
9. สามารถติดตามประเมินผลได้
ขั้นตอนการเขียนโครงการ
1.  วิเคราะห์ปัญหาหรือความต้องการ ดำเนินการโดยการศึกษาทบทวนผลการดำเนินโครงการที่ผ่านมา ผลการทดสอบระดับต่างๆ ผลการประเมินตนเองภายในสถานศึกษา นโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
2.  เขียนโครงการ  โดยมีเทคนิค ดังนี้

2.1  ก่อนลงมือ ต้องตั้งคำถามและตอบคำถาม 6 W 1H


2.1.1 
W1
=
WHO
หมายถึง 
คำถาม “ใครเป็นผู้ดำเนินโครงการ” 

2.1.2  W2
= 
WHAT
หมายถึง 
คำถาม “จะทำอะไรบ้าง” 

2.1.3  W3
= 
WHEN  
หมายถึง  
คำถาม “จะทำเมื่อไหร่” 

2.1.4  W4  =  WHERE  
หมายถึง  
คำถาม “จะดำเนินโครงการที่ไหน”


2.1.5  W5  =  WHY 
หมายถึง 
คำถามที่เกี่ยวกับ “จะทำโครงการนี้ไปทำไม”


2.1.6
W6 =  
TO WHOM  หมายถึง 
คำถาม “ใครเป็นผู้ได้รับประโยชน์”


2.1.7 
H1  =  
HOW 
หมายถึง 
คำถาม “จะดำเนินโครงการอย่างไร”


2.2  ลงมือเขียนโครงการ  โดยใช้ภาษาเขียนที่กระชับ สื่อความหมายได้ชัดเจน
รูปแบบการเขียนโครงการ

การเขียนโครงการจะประกอบด้วย
1.  ชื่อโครงการ  เป็นชื่อที่สั้น กระชับ เข้าใจง่าย  และสื่อได้ชัดเจนว่าเนื้อหาสาระของสิ่งที่จะทำคืออะไร

2. หลักการและเหตุผล หรือความสำคัญของโครงการ  บอกสาเหตุหรือปัญหาที่ทำให้เกิดโครงการนี้ขึ้น  และที่สำคัญคือต้องบอกได้ว่า  ถ้าได้ทำโครงการแล้วจะแก้ไขปัญหานี้ตรงไหน  การเขียนอธิบายปัญหาที่มาโครงการ  ควรนำข้อมูลสถานการณ์ปัญหาจากหน่วยงานหรือพื้นที่ที่จะทำโครงการมาแจกแจงให้ผู้พิจารณาโครงการเกิดความเข้าใจชัดเจนขึ้น

3.  วัตถุประสงค์โครงการ เป็นการบอกจุดหมายในการทำโครงการ  และผลที่จะเกิดขึ้นจากการทำโครงการ  การกำหนดวัตถุประสงค์ที่ดีจะเป็นการช่วยให้การกำหนดขั้นตอนสำหรับปฏิบัติเป็นอย่างรัดกุม  การกำหนดวัตถุประสงค์ที่ดีควรประกอบด้วยองค์ประกอบที่เรียกว่า “SMART”

1.
S
=
Sensible  (เป็นไปได้) วัตถุประสงค์ที่ดีต้องมีความเป็นไปได้

2.  
M = Measurable  ( วัดได้)  วัตถุประสงค์ที่ดีจะต้องสามารถวัดและประเมินผลได้

3.
A =
Attainable  (ระบุสิ่งที่ต้องการ)  วัตถุประสงค์ที่ดีจะต้องระบุสิ่งที่ต้องการ


ดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด

4. 
R = Reasonable  (เป็นเหตุเป็นผล) วัตถุประสงค์ที่ดีต้องมีความเป็นเหตุเป็นผล


ในการปฏิบัติงาน

5. 
T
=
Time  ( เวลา) วัตถุประสงค์ที่ดีต้องมีขอบเขตของเวลาที่แน่นอนในการ


ปฏิบัติงาน

4.  กลุ่มเป้าหมาย  ระบุกลุ่มเป้าหมายและจำนวนให้ชัดเจน ใครคือผู้ที่จะได้รับผลดีจากโครงการนี้ จำนวนผู้ที่ได้รับผลดีจากโครงการนี้

5.  สถานที่ดำเนินการ  ระบุสถานที่ดำเนินการโครงการ ระบุพื้นที่ โดยระบุหมู่บ้าน ตำบล อำเภอ จังหวัด


6.  ระยะเวลาดำเนินการโครงการ  เป็นการกำหนดช่วงเวลาการปฏิบัติโครงการตั้งแต่ระยะเริ่มต้นปฏิบัติโครงการจนถึงการสิ้นสุดโครงการนั้น

7.  วิธีดำเนินการ ควรแสดงถึงกิจกรรมและกระบวนการปฏิบัติงานที่สอดรับกับวัตถุประสงค์  
แสดงรายละเอียดกิจกรรมเพียงพอ แต่ละกิจกรรมมีขั้นตอนและกลวิธีที่จะทำให้สำเร็จสู่เป้าหมายอย่างไร  รวมทั้งกิจกรรมทั้งหมดมีความเกี่ยวข้องสนับสนุนกันอย่างไร   กิจกรรมที่ดีต้องสอดคล้องกับวิถีชีวิตและสภาพความเป็นอยู่จริงในพื้นที่   โครงการ   ควรจะเป็นกิจกรรมที่ไม่เลื่อนลอยสวยหรูเกินกว่าจะทำได้จริง ควรเกิดจากความ คิดความร่วมแรงร่วมใจจากผู้เกี่ยวข้อง  และผู้ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเอง
 และมีกำหนดระยะเวลาของแต่ละกิจกรรมที่สมเหตุสมผล  และควรมีกิจกรรมต่อเนื่อง  

การเขียนวิธีดำเนินการ ให้แจกแจงดังนี้

-  ขั้นเตรียมการ (Plan)
-  ขั้นดำเนินงาน (D0)
-  ขั้นตรวจสอบ ติดตาม (Check)
-  ขั้นรายงานผล/ปรับปรุงพัฒนา (Act)

8.  งบประมาณ  งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายของโครงการนับเป็นทรัพยากรที่สำคัญต่อการปฏิบัติโครงการ  โดยทั่วไปมีองค์ประกอบ  ดังนี้


1. ยอดรวมค่าใช้จ่ายทั้งโครงการ


2.  ค่าใช้จ่ายของแต่ละกิจกรรมหรือแต่ละช่วงเวลาพร้อมทั้งรายละเอียดค่าใช้จ่าย

9.   การประเมินโครงการ   เป็นกระบวนการในการเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลของการดำเนินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบถึงจุดเด่นหรือจุดด้อยของโครงการนั้น

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  เป็นผลที่เกิดขึ้นจากการที่โครงการบรรลุวัตถุประสงค์  ผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติโครงการ  สามารถแสดงให้เห็นผลที่เป็นประโยชน์ทางตรง ทางอ้อม
นโยบายของโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่ 
ปีงบประมาณ 2563
--------------------------------------------------------------
1. ส่งเสริมความเป็นเลิศของนักเรียนทุกกลุ่ม
2. ส่งเสริม พัฒนาครูให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ  
3. ใช้ระบบเทคโนโลยีสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
4. พัฒนาสภาพแวดล้อมให้สะอาด ปลอดภัย และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
[image: image2.png]




บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ    โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่  อำเภอคลองท่อม  จังหวัดกระบี่


ที่                                                          วันที่           



      
       

เรื่อง    ขอรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม




                     .                                               

เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่
สิ่งที่ส่งมาด้วย…………………………………………………………………………………………………………………………........

         ด้วยข้าพเจ้า 



ตำแหน่ง 



                              

รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม



                                   บัดนี้ได้ดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรมเรียบร้อยแล้วจึงขอรายการโครงการ/กิจกรรม ดังกล่าวตามรายละเอียดดังแนบ

        จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา     




        ลงชื่อ





    (



)
       


                              
                   ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม
	ความคิดเห็นหัวหน้างานแผนงาน
………………….…………………………………………..........…

…………………………………………..........…………………….

                ลงชื่อ....................................................
  (นายด้าโอด ลูกเด็น)
หัวหน้างานแผนงาน
	ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 

………………….…………………………………………..........…

…………………………………………..........…………………….

             ลงชื่อ.....................................................
 (นางสาวเปรมฤดี จูหลง)
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ       

	ความคิดเห็นผู้อำนวยการโรงเรียน

………………….…………………………………………..........……………………………………………..........…………………….
ลงชื่อ.....................................................
      ( นางวรรณดี เกตแก้ว)
       ผู้อำนวยการโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ
โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่
1. ชื่อโครงการ / กิจกรรม ……..........……...……………………………………………………………………………………….
2. สนองกลยุทธ์ สพฐ.ที่
  ..........................................................................................................................

3. สนองกลยุทธ์สถานศึกษาข้อที่ ................................................................................................................
4. สนองมาตรฐานสถานศึกษา ด้าน/ข้อที่ .................................................................................................
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ..............................................................................................................................
6.  วัน เวลา สถานที่จัดโครงการ …………………………………………………………………………………………….......
7.  วัตถุประสงค์โครงการ

ข้อ 1 …………………………………………………………………………………………………………………………………


ข้อ 2 …………………………………………………………………………………………………………………………………


ข้อ 3 …………………………………………………………………………………………………………………………………


ข้อ 4 …………………………………………………………………………………………………………………………………

7. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

ข้อ 1 …………………………………………………………………………………………………………………………………


ข้อ 2 …………………………………………………………………………………………………………………………………


ข้อ 3 …………………………………………………………………………………………………………………………………


ข้อ 4 …………………………………………………………………………………………………………………………………

8.  ผู้เข้าร่วมโครงการ 

· จำนวนเป้าหมาย
     

  
.........
คน
· จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ / กิจกรรม ทั้งหมด 
......... 
คน  
แบ่งเป็น
· ............................................

……..
คน
· ............................................

……..
คน
 9. งบประมาณโครงการ  

จำนวนเงินโครงการ
.............................................บาท

ใช้ไปจำนวนเงิน

.............................................บาท

คงเหลือ


.............................................บาท

10.  สรุปผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์
	ที่
	วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรม
	 สภาพความสำเร็จ
	ผลการการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


11.  สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ
	ที่
	ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ
	 สภาพความสำเร็จ
	ผลการการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


12.  ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม
12.1
จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม

เพศชาย  จำนวน……….คน

เพศหญิง  จำนวน……….คน

ผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน ..……… คน   คิดเป็นร้อยละ ……….. ของผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมด
12.2
ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม
	ลำดับ
	รายการประเมิน
	ระดับความคิดเห็น

	
	
	มากที่สุด
5
	มาก
4
	ปานกลาง
3
	น้อย
2
	น้อยที่สุด
1

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


· จำนวนผู้ตอบมากที่สุด 
คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด
· จำนวนผู้ตอบมาก 
คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด
· จำนวนผู้ตอบปานกลาง
คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด
· จำนวนผู้ตอบน้อย 
คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด
· จำนวนผู้ตอบน้อยที่สุด
คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด
           12.3  สรุปข้อเสนอแนะของผู้ตอบแบบประเมิน
-
ต้องการให้มีการจัดโครงการแบบนี้อีก
คิดเป็นร้อยละ ………… ของผู้ทำแบบประเมินทั้งหมด
-
ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  ………………………………………………………………………………

13.  สรุปในภาพรวม

13.1  จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


13.2  จุดควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

13.3   ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………





ลงชื่อ.................................... ผู้รับผิดชอบโครงการ






    (...........................................)





ตำแหน่ง.................................................

ภาคผนวกแนบท้าย
หลักฐานประกอบการรายงานผลการจัดโครงการ

(
1)
ภาพประกอบการจัดโครงการ / กิจกรรม

(
2)
รายละเอียดโครงการ / กิจกรรมและกำหนดการ

(
3)
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน
(
4)
รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ  

(
5)
จดหมายเชิญวิทยากร (ถ้ามี)
(
6)
รายงานการประชุม  (ถ้ามี)
หมายเหตุ
 
1)  กรณีที่มีกิจกรรมย่อยหลายกิจกรรม /หลายครั้ง /หลายรุ่น ใน 1 โครงการใหญ่ ขอจัดทำรายงานผลโดยระบุให้ชัดเจนในทุกกิจกรรม
รายละเอียดแนบท้ายประกาศโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย กระบี่
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๒ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน

	ประเด็นพิจารณา
	มาตรฐานสถานศึกษา

	๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ
	1. ร้อยละ 71 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยระดับ 3 ขึ้นไปตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด
2. ร้อยละ 65 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการสื่อสารทางภาษาอังกฤษ 3 ขั้นไป
3. ร้อยละ 85 ของนักเรียนแผนการเรียนจีนมีความสามารถในการใช้ภาษาจีนในการแนะนำตนเอง สถานศึกษาและสนทนาอย่างง่ายได้
4. ร้อยละ 42 ของนักเรียนได้ระดับผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ระดับ ๓ ขึ้นไป

	๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

	1. ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีความสามารถในการคิดแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลงาน / ชิ้นงาน จากการทำโครงงาน สามารถอธิบายแนวคิด ขั้นตอนการทำงานแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอุปสรรคอย่างมีเหตุผลได้
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนนำผลงานไปเผยแพร่ในโอกาสต่างๆ

	๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
	2. ร้อยละ 75 ของนักเรียนมีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงานจำนวนอย่างน้อย ๑ ชิ้นงาน/ปีการศึกษา
3. ร้อยละ 60 ของนักเรียนห้องเรียนพิเศษมีโครงการ โครงงาน ชิ้นงาน หรือผลผลิตที่ได้จากกระบวนการ STEM

	๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
	1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนสามารถสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตและสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเองได้
2. ร้อยละ 77 ของนักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารและการทำงานในชีวิตประจำวันได้อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม

	๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
	1. นักเรียนร้อยละ 63 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับ 2.5 ขึ้นไป

	๖. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ
	1. ร้อยละ 85 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6  มีความรู้ และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพอย่างน้อย  1 อย่าง
2. ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพตามความสนใจ


๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน

	ประเด็นพิจารณา
	มาตรฐานสถานศึกษา

	๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
	1. ร้อยละ ๘5 ของนักเรียนมีคุณลักษณะตามคุณธรรมอัตลักษณ์ของสถานศึกษา มีคุณลักษณะสุภาพบุรุษ สุภาพสตรี ตามแนวทางเบญจวิถี กลุ่มโรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ ๒ ขึ้นไป

	๒. ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

	1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและกิจกรรมส่งเสริมความเป็นไทย
2. ร้อยละ 85 ของนักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นเห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย

	๓. การยอมรับที่จะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลาย
	1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคล เพศ เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์

	๔. มีสุขภาวะทางร่ายกายและจิตสังคม
	1. ร้อยละ 88 ของนักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
2. ร้อยละ ๗5 ของนักเรียนป้องกันตนเองและหลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติด อบายมุขและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะเสี่ยงต่อความรุนแรงและปัญหาทางเพศ 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ


มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ

	ประเด็นพิจารณา
	มาตรฐานสถานศึกษา

	๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
	1. โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ
2. ผ่านการประเมินโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 3 ดาว

	๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
	1. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศึกษา อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

	๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย
	1. โรงเรียนมีหลักสูตรที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนอย่างหลากหลายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง มีการประเมินและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

	๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
	1. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา อย่างน้อยคนละ ๒๐ ชั่วโมง/ปีการศึกษา

	๒.๕ จัดสภาพแวดล้อม ทางกายภาพ และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
	1. ร้อยละ 80 ของครู นักเรียนและผู้ปกครองพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมทางกายภาพ มีความปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ จัดเทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลือทางการศึกษา ให้ผู้เรียนได้เข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้จากแหล่งเรียนรู้ตามศักยภาพ ในระดับมากขึ้นไป

	๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้
	1. ร้อยละ ๗5 ของผู้เรียนพึงพอใจต่อระบบอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนระดับมากขึ้นไป
2. ร้อยละ ๖5 ของครูพึงพอใจต่อการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเป็นระบบ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ตามศักยภาพระดับมากขึ้นไป


มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	ประเด็นพิจารณา
	มาตรฐานสถานศึกษา

	๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้
	1. ร้อยละ 85 ของครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดในรายวิชาที่สอน
2. ร้อยละ 85 ของครูออกแบบหน่วยการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับรายวิชา สอดคล้องกับสถานศึกษา บริบทของผู้เรียน
3. ร้อยละ 85 ของครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคลและนำไปใช้ในการออกแบบการจัดการเรียนรู้
4. ร้อยละ 95 ของครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีองค์ประกอบครบถ้วนตามที่สถานศึกษากำหนด และสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง
5. ร้อยละ 75 ของครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ รูปแบบ เทคนิค กระบวนการ Active learning ที่เน้นให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์  และคิดสร้างสรรค์
6. ร้อยละ 55 ของครูออกแบบการเรียนรู้ที่เอื้อให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะเพื่อการดำรงชีวิตในศตวรรษที่ ๒๑ โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (PBL)

	๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	๑. ร้อยละ 95 ของครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับสาระการเรียนรู้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน และสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
2. ร้อยละ 55 ของครูพัฒนาหรือสร้าง สื่อการสอนให้สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้และมีความเหมาะสมกับผู้เรียน
๓. ร้อยละ 85 ของครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา รวมทั้งนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้

	๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
	1. ร้อยละ ๙5 ของครูจัดการเรียนการสอนให้มีบรรยากาศน่าเรียน ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
2. ร้อยละ ๙5 ของครูช่วยกันปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความประพฤติอันดีงามแก่ผู้เรียน

	๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน
	1. ร้อยละ 85 ของครูวัดและประเมินผลตามแผนการจัดการเรียนรู้ วิเคราะห์ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนแจ้งข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดและมาตรฐานของหลักสูตรสถานศึกษา
2. ร้อยละ 85 ของครูจัดทำรายงานวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อย ๑ เรื่อง/ปีการศึกษา

	๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
	1. ร้อยละ 100 ของครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กิจกรรมทางวิชาการและนำผลไปใช้ในปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้
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